PR Leoelen®
{*\ﬁwst‘m e =

,.j DAL1900 ="

Latteria Soresina
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VISION

“L’eccellenza della nostra terra sulle tavole del mondo.”

MISSION

Creare valore e crescita armonica, per soci, dipendenti e cooperativa, oggi € nel tempo.
Essere leader dei prodotti lattiero-caseari strategici, nel rispetto delle persone, degli
animali e dell’lambiente.

Lavorare con etica e passione ed essere promotori di aggregazioni che generino
progresso economico, sociale e civile in modo sostenibile.

CODICE ETICO

Al fine di perseguire quanto annunciato, Latteria Soresina ha deciso di dotarsi di un
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo che garantisca un trasparente, sicuro e
rigoroso rispetto delle norme e dei principi etici. A tal fine ha recepito le indicazioni di
cui al D.Lgs 231/2001, che é stato approvato dal C.d.A. con delibera del 26 aprile 2012.

Il primo passo verso la compiuta applicazione del Modello & stato I'adozione di un
“CODICE ETICO” che raccoglie linsieme dei principi generali e dei criteri
comportamentali ai quali ciascuno dei nostri collaboratori e stakeholders & chiamato
ad attenersi nello svolgimento delle proprie attivita lavorative.

La verifica dello stato di adeguatezza del Modello e del Codice Etico, la sua attuazione
e la sua applicazione sono di competenza di un organo terzo e indipendente nominato
“Organismo di Vigilanza” (ODV), che opera in autonomia ma comunque in
collaborazione con il C.d.A. e con il management aziendale.

Latteria Soresina da sempre si pone obiettivi autentici e di valore, nei confronti dei
propri soci, dipendenti e consumatori, ma non solo. L'impegno costante nel far rivivere
la tradizione di un tempo all’interno di un mondo globale moderno & il motore che
spinge Latteria Soresina a ricercare costantemente i prodotti migliori, che non
trascurino nessun aspetto: dalla qualita allinnovazione, passando per la sostenibilita e
il benessere di persone, animali e ambiente.

Latteria Soresina s’impegna, infatti, a tutelare tutti gli attori della filiera, dagli animali e
la loro alimentazione, al consumatore finale attraverso prodotti di elevata qualitd che
oggi arrivano sulle tavole di tutto il mondo.

Sono proprio questi aspetti che consentono a Latteria Soresina di distinguersi da
sempre sul mercato, in Italia e nel mondo, ponendosi come marca di prestigio, sulla
quale i consumatori di oggi e di domani potranno sempre fare affidamento.
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Latteria Soresina Polifica della Qualife bt

Riteniamo fondamentale impostare e implementare un Sistema di Gestione per la
Qualitd (SGQ) secondo i requisiti della Norma I1SO 9001:2015, poiché rappresenta uno
strumento necessario al miglioramento continuo delle proprie prestazioni, capace di
mantenere allineata l'azienda alle richieste dei clienti e dunque facilitante il
raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Nello specifico i principali obiettivi che [I'’Azienda persegue anche attraverso
I'applicazione di un sistema di qualitd sono:

« Creare valore e futuro per Latteria Soresina cosi che possa garantire una crescita
costante delle imprese dei Soci

o Utilizzare tutti gli strumenti necessari alla migliore gestione delle risorse umane : il
successo della nostra azienda passa dalla capacita di saper motivare, coinvolgere
formare e sensibilizzare al meglio le nostre persone, poiché nello specifico
consentono di perseguire la qualitd e la sicurezza che sono un fine nel lavoro di
ciascun collaboratore della nostra azienda.

« Inserire ove necessario nuove risorse adeguate agli obiettivi definiti

« Rispettare le normative vigenti, in particolare quelle riguardanti la Sicurezza
Alimentare, la Salute e la Sicurezza sul posto di lavoro

e Garantire un miglioramento degli standard di sicurezza dei nostri prodotti a
sostegno dellimmagine Aziendale nei mercati interni ed esteri

e« Promuovere la qualitd, ed il miglioramento continuo dei nostri prodotti anche
attraverso il potenziamento della funzione Ricerca & Sviluppo

e Introdurre e sviluppare strumenti di Lean Management al fine di perseguire il
costante miglioramento dei principali processi produttivi necessario anche al
mantenimento di una adeguata affidabilita

o Laricerca della soddisfazione e fidelizzazione del Cliente

o Ottimizzare la valutazione ed il rapporto con i fornitori

o |l rispetto per I'Ambiente ed una sempre maggiore attenzione ai temi legati alla
sostenibilita dei principali processi produttivi

» Assicurare una efficace comunicazione interna fra le funzioni

o Garantire una adeguata interfaccia con gli enti esterni

Riteniamo che la Qualita non sia solo un semplice obiettivo da raggiungere mail filo
conduttore su cui sviluppare e costantemente migliorare i propri prodotti e processi
produttivi.
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